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О КОМIIЕНСАIДIИ РОДIТЕJIЬСКОЙ ШЬТЫ ЗЛ
IIРИСМОТР И УХОД ЗЛ.ЩТЬМИ, ПОСЕЩАЮЩИМИ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАIЦlМ, РЕАJIИЗУЮЩИЕ
ОБРЛЗОВАТЕЛЬЕПО ПРОГ?АММУ ДОШКОJЬНОГО, ОБРЛЗОВАНИЯ

В сооmвепосmвuu с Посmановленuап Праваmельсmва Иркуmской
обласmu оtп 30 апрапя 2009 zoOa jfb 133-пп <<О компенсацuu
роёumеJrьской плаmьl за прuсмоmр u ухоd за dеmьмu, посеаlаюtцuлru
образоваmаtьньtе орzанцrацuu, ремшуюлцuе образоваmельную
про?рамму dошкольноео образованtм, в ИрlЕmской обласmu>

l. Катеюрии граждм,
пол}пrающих даfiную
компенсацию

Родитель (законньй представитель) детей, посещающих
образовательные оргаIIизации, реализующие образовательную

ц_р.9_|р.9!,]Iудо,цý94}lt9]9_9ý д}оваЕиJI

2. Куда обращаться В управление социалъной защиты населенIбI по г.
Усолье-Сибирское и Усольскому району, ул. Б.Хмелъницкого,

"1?,\Ф,\Р_|_?,7 , тел. 67586

3. Размер компецсации fuя муниципальньш, государственньD( п
ЕегосударствеЕньп< образовательньп< организаций :

на первого ребенка в семье - 20% среднего р.rзмера
родительской платы, установленного на территории Иркугской
области, за день пребьвания ребенка в образовательной
организации;

на второго ребенка - 50% средяего р.rзмера
родительской IuIaTы, устаIlовленного на территории Иркуrской
области за деЕь пребьвания ребенка в образовательной
оргarнизации;

па третьего и последующих детеЙ - 70О/о среднего
рz}змера родительской платы, установленного на территории
Иркlтской области за день пребьвания ребенка в
gýр.зэsэетедцчqй организации

4. .Щокументы, предоста&пяемые
заявителем в управлеЕие
министерства ёоциального
развитшI, опеки и попетIитеJIьства
Иркутской области по месту
rюательства (месry пребьвания,
месry фактического проlс.tвания)
родителя (закоrпrого
представителя) с ребенком
(детьми)

1) змвление;
2) копия паспорта иJм иного докуiлента" удостоверяющего

личность родlтеля (закояного представителя);
3) копия документа, подтверждающего статус зrжоЕного

представитеJu{ (копия акта о Еазначении опекуflа, договор о
передаче ребенка (детей) на воспитание в семью);

4) копия свидетельства о рождении ребенка (летей);
5) копия докуrйента, полIверждающего внесение

родительской платы (справка с указанием отсутствиlI
задоJDкенности по оплате, квитанция);

6) договор между род.IтеJIями и администрацией
_образовательной организации

5. Периоди.пrость вьпIлаты
компенсации

Ежемесячно
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